
Anni di attività svolta nella progettazione 
e realizzazione di sistemi anticaduta 
hanno portato Sicurpal a sviluppare un 
importante patrimonio di esperienza 
che l’azienda ha condiviso formando un 
elevato numero di professionisti, divenuti 
poi operatori apprezzati del settore. 
Forte di un’ormai consolidata esperienza 
produttiva e formativa, Sicurpal ha 
concretizzato i propri obiettivi di diffusione 
dela cultura della sicurezza fondando nel 
2013 Sicurform. L’obiettivo è affiancare le 
aziende che desiderano fornire ai propri 
addetti una formazione, informazione 
ed addestramento di alto livello, in linea 
con quanto previsto dal D.Lgs. 81/2008 
e s.m.i.,  dall’Accordo Stato-Regioni 
del dicembre 2011, ed in ambito Legge 
98/2013 (Decreto del Fare).  
Specializzata in ambito ATECO 3, 
SICURFORM è stata riconosciuta come 
centro CAPCA (CAmpus nazionale 
Prevenzione rischio Cadute dall’Alto) e 
sede operativa distaccata PAAF (Punto 
Aias Academy Formazione).  
SICURFORM si avvale di docenti 
qualificati, attrezzature, aule e strutture 
per le esercitazioni pratiche realizzate 
al coperto per essere disponibili in ogni 
periodo dell’anno. Docenti e strutture 
sono a disposizione anche di altri Enti 
Formatori riconosciuti che vogliano 
rilasciare attestati in proprio (secondo 
quanto previsto Accordo Stato-Regioni 
allegato A, art 1).

“Riteniamo che il miglior modo per comprendere i pericoli 
e le problematiche legate alla sicurezza sia viverli in 

prima persona. Offriamo un ambiente formativo sicuro 
per permettere ai partecipanti di vivere un’esperienza, 

affiancando i contenuti appresi durante le lezioni alle 
esercitazioni pratiche svolte su una struttura prove per i 

lavori in quota e per gli spazi confinati.”

Teoria Pratica

LA
V

O
R

I 
IN

 Q
U

O
T

A

DPI contro le cadute dall’alto 3a categoria 4 4

Corsi per lavori in quota in doppia fune 16 16

Progettisti Sistemi Anticaduta 8

Installatori ancoraggi UNI EN 795 8

Utilizzatori sistemi anticaduta 2 2
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I Dpi per l’accesso in Spazi Confinati 4

Normative e Sistemi per il recupero 4

Esercitazioni pratiche per il recupero e l’uso dei DPI 4

PROGETTISTI INSTALLATORI UTILIZZATORI
FINALI

Le cadute dall’alto rappresentano la principale causa di morte sul lavoro.

Obiettivo dei corsi: fornire la conoscenza e competenza indispensabile per operare in quota in sicurezza.

I corsi sono rivolti a:

LAVORI IN QUOTA E SPAZI CONFINATI

PATENTINI - ACCORDO STATO/ REGIONI

SICUREZZA DI CANTIERE E ACCORDO STATO/ REGIONI

Ogni giorno tutte le figure professionali sono esposte a rischi e possono trovarsi ad affrontare situazioni problematiche che vanno 
oltre la normale attività. 

Obiettivo dei corsi: dare gli strumenti per affrontare le più varie situazioni di pericolo, aumentando la consapevolezza e, di 
conseguenza, creando automatismi di difesa che possono salvare la vita.
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R.L.S. ATECO 3 32

Aggiornamento R.L.S. 4

Direttore Tecnico di Cantiere ATECO 3 16

Aggiornamento D.T. di C. 4

Utilizzatori sistemi anticaduta 4
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Addetti - formazione generale 4

Addetti - formazione basso rischio 4

Addetti – specifico cantiere (medio rischio) 6

Addetti – rischi particolari (alto rischio) 12

Addetti- amministrativi 2

Preposto  / capocantiere 8

I corsi sono rivolti a:

D.T.C.

R.L.S.

ADDETTI

PREPOSTI
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Piattaforme elevabili
PLE Senza stabilizzatori 4 4
PLE Con stabilizzatori 4 4
PLE Senza + Con 6 4

Gru su Autocarro 4 8

Macchine movimento terra
Escavatore 4 6
Pala caricatrice 4 6
Terna 4 6

Carrelli elevatori
Industriale semovente 8 4
A braccio telescopico 8 4
Semovente rotativo 8 4

Gru a Torre
Con Rotazione bassa 8 4
Con rotazione in alto 8 4

I corsi sono rivolti a:

OPERATORI
MACCHINE DI

SOLLEVAMENTO

Il patentino per condurre le macchine di sollevamento è ad oggi un documento obbligatorio.

Obiettivo dei corsi: fornire le competenze per la movimentazione di questi macchinari.

Il recente decreto deve essere recepito al meglio.

Obiettivo dei corsi: aiutare il datore di lavoro e RLS ad interpretare le leggi più recenti.

Decreto del Fare L. 98/2013  
Datore di Lavoro e R.L.S. -  spiegazione    2

la società di formazione nata dall’esperienza SICURPAL


